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7. Zyklus des EU-Jugenddialogs
Arbeitsgruppenreport

Uberblick

Wer war beteiligt in der Arbeitsgruppe?

Anzahl der Jugendreprasentanten: 3

Anzahl der politischen Reprasentanten: 1

Anzahl der Reprasentanten der Nationalagentur: 1

Vorgehensweise:

Nach der Ubersetzung der Fragen haben wir Ende Mai die Online-Umfrage mit allen Fragen
publiziert und uns so auch an den Fragenkatalog gehalten. Daraufhin haben wir alle
Sekundarschulen, die Forderschule und die Hochschule in der Deutschsprachigen
Gemeinschaft mit der Frage kontaktiert, ob wir die Umfrage online oder auf Papier, oder
eine Fokusgruppe mit ihren Schilern durchfiihren kénnen. Einige Schulen haben sich
bereits dann zuriickgemeldet und so haben wir die Halfte der Antworten auf unsere Umfrage
auf diesem Weg erhalten. Ansonsten haben wir die Umfrage in den sozialen Netzwerken,
auf verschiedenen Portalen und Uber die Mitgliederorganisationen des Jugendrates
verbreitet. Genauso haben wir im Radio und in der hiesigen Wochenzeitung Uber den
Jugenddialog und die Konsultation informiert.

Um Fokusgruppen zu organisieren, haben wir uns mit dem hiesigen Institut fir
Demokratiepadagogik zusammengesetzt. Sie haben uns Tipps gegeben, wie wir
Fokusgruppen organisieren konnten, hatten aber leider nicht die zeitlichen Ressourcen, um
uns dabei zu begleiten. Wir haben uns darum an die Jugendarbeiter verschiedener
Jugendtreffs gewandt und die Fokusgruppen mit den Jugendlichen in ihrem Treff
organisiert. Schlie3lich konnten vier Fokusgruppen in Jugendtreffs und eine in der hiesigen
Forderschule organisiert werden. Dazu haben wir die vorgegebenen Fragen etwas leichter
und jugendfreundlicher umformuliert, damit die Fragen auch konkret auf die hiesigen
Jugendlichen geschnitten sind.

Die anderen Mdglichkeiten wie ,dialogue events® hielten wir durch die Kleinheit unserer
Gegend nicht fur effektiv und sind somit bei den beiden Methoden geblieben.

Anzahl aller jungen Umfrageteilnehmer: 407
Anzahl der Fokusgruppen: 5
Anzahl der Jugendlichen, die sich bei den Fokusgruppen beteiligt haben: | 81
Gesamtzahl der Jugendlichen, die im Jugenddialog teilgenommen | 488
haben:
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Verteilung der Teilnehmer:

mannlich: 211

Geschlecht weiblich: 264

andere: 2

Nicht bekannt: 11

unter 16 Jahren: 75

zwischen 16-18 Jahren: 249

Alter zwischen 19-25 Jahren: 118

zwischen 26-30 Jahren: 20

Nicht bekannt: 26

Anzahl der Teilnehmer ohne Behinderung: 409
Behinderungen* | Anzahl der Teilnehmer mit Behinderung: 15

Nicht bekannt: 41

Anzahl derer, die einer ethnischen Mehrheit angehéren: 303
Ethnische Anzahl derer, die einer ethnischen Minderheit angehoren: 61
Zugehdrigkeit** Nicht bekannt: 104

Anzahl derer, die einer religidsen Mehrheit angehoren: 311
Religion** Anzahl derer, die einer religiosen Minderheit angehdéren: 95
Nicht bekannt: 64

heterosexuell: 398

Sexualitat homosexuell, bisexuell oder andere Sexualitat: 23

Nicht bekannt: 45

Anzahl derer, die auf dem Land leben: 282

Wohnsituation Anzahl derer, die nicht auf dem Land leben: 151

Nicht bekannt: 43

Anzahl der Jugendlichen mit einer Arbeitsstelle: 189

Arbeits- und Anzahl der Jugendlichen in der Schule: 283

Bildungsstatus Anzahl der Jugendlichen, die weder arbeiten noch zur Schule gehen
oder eine Weiterbildung absolvieren: 5

* korperliche und geistige Behinderung miteingeschlossen

** Die Frage nach der religiosen oder ethnischen Zugehdrigkeit ist landesspezifisch. Die
Mehrheit wird definiert durch die mehrheitlich im Land lebende ethnische bzw. religidse
Gruppe der Umfrageteilnehmer.
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Ergebnisse: Gute Arbeit

Frage 1a): Welche Mafinahmen und Aktionen sind notwendig, um die Ziele guter Arbeit fur
alle zu erreichen?

Was waren die Hauptthemen, die im Dialog mit den jungen Menschen angesprochen
wurden?

In der Online-Umfrage stimmt die Halfte der befragten Jugendlichen zu, dass junge
Menschen Zugang zu guten Jobs mit fairen Arbeitsbedingungen haben (“ich stimme voll
und ganz zu”: 13,43%, “ich stimme eher zu”: 36,57%). 19,15% stimmen der Aussage eher
nicht zu. Den Jugendlichen ist ein Ausgleich zwischen SpalR und Gehalt sehr wichtig. Der
allgemeine Konsens ist, dass man nur gute Arbeit machen kann, wenn man sie gerne
macht.

Fast 40% stimmen der Aussage eher nicht bis Uberhaupt nicht zu (30,25% und 8,5%), dass
alle jungen Menschen die gleichen Chancen haben, Fahigkeiten zu entwickeln und
Erfahrungen zu sammeln, die sie fir den Arbeitsmarkt benétigen. In den Fokusgruppen wird
deutlich, dass sie sich viel mehr Schnuppertage wéahrend der Schulzeit winschen, damit
sie eine bewusste Entscheidung flr einen Job treffen kdnnen. Sie wirden gern mehrere
Tage und in verschiedenen Betrieben oder Institutionen mitarbeiten und aktiver in die Arbeit
integriert werden.

Ein anderes Hauptthema im Dialog mit den jungen Menschen ist die Aussage, ob jungen
Menschen bei der Vorbereitung auf den Arbeitsmarkt gute Informationen und angemessene
Unterstitzung zur Verfiigung gestellt werden. 36,66% stimmen dieser Aussage zu, 24,69%
stimmen nicht zu. Im Dialog mit Schulern einer Férderschule wird deutlich, dass sie Angst
haben, ihrer Aufgabe im spateren Arbeitsleben nicht gewachsen zu sein und sich nicht auf
die Gegebenheiten anzupassen. Sie stellen sich die Frage, wie ein Bewerbungsverfahren
ablauft und wie es beim Arbeitsamt zugeht. Die Teilnehmer wirden gerne im Rahmen des
Unterrichts lernen, wie sie ein Bewerbungsschreiben vorbereiten, wo sie
Unternehmensadressen finden und wie ein Bewerbungsgesprach ablauft. Sie finden, dass
ihnen dazu im Unterricht die nétige Ubung wie auch das Wissen uber Kontaktstellen wie
das Arbeitsamt fehlen.

Junge Menschen, egal mit welchem Hintergrund, brauchen also mehr Unterstitzung in
der Phase zwischen schulischer und beruflicher Laufbahn. Sie méchten, dass die
beiden Abschnitte besser miteinander verbunden sind, sodass bereits im Rahmen des
Unterrichts  berufliche Aspekte eingebaut werden. Informationen oder andere
Unterstitzungsangebote sollten darum fir alle jungen Menschen im schulischen Kontext
verflugbar sein, sodass sich Schiler besser auf den Arbeitsmarkt vorbereitet fihlen. Hier
kann in Ostbelgien wie auch auf europaischer Ebene noch einiges getan werden.

Fir junge Menschen ist ein fairer Lohn fir die geleistete Arbeit wichtig. Nicht zu viele
Stunden, Flexibilitat im Job, vor allem fiir Urlaub und freie Tage, sind von grof3er Bedeutung
fur die spéatere Arbeit. Hinzu kommt, dass eine gute Verstéandigung unter den Kollegen und
die Unterstlitzung von und mit alteren Kollegen auch eine wichtige Rolle spielen fir “gute
Arbeit”.
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Auch die Nahe zum Arbeitsplatz ist fur die Jugendlichen von groRer Wichtigkeit. Keiner hat
Lust, lange Fahrtwege auf sich zu nehmen, weil das Zeitverschwendung ist, die man anders
nutzen kann. Und vor allen Dingen mochten die Jugendlichen keinen Stress: ,Ein bisschen
Stress ist ja immer, aber es soll trotzdem Spald machen. Ich will mich auf jeden Fall nicht
fur die Arbeit krankmachen.”

Verschiedene Stimmen — Gibt es Gruppen von Jugendlichen, die Erfahrungen oder
Standpunkte vertreten, die sich von der allgemeinen Meinung in der Gesellschaft
unterscheiden? Was sind das fur Gruppen? Und was haben sie zu sagen?

Die Jugendlichen der Forderschule (14% sind korperlich, geistig oder psychisch
eingeschrankt und 25% sind Teil einer religidsen Minderheit) hatten genaue Vorstellungen,
wie sie in der Schule gut auf den Arbeitsmarkt vorbereitet werden sollen. Sie wiinschen sich
ein umfangreiches Bewerbungstraining, um flir das reale Leben gut vorbereitet zu sein. Die
Hilfe von Sozialarbeitern wirde ihnen helfen, sich fur die Arbeitswelt fit zu fihlen. Auch
nennen sie Ausbildungsplatze im Betrieb, die durch die Dienststelle fur Selbstbestimmtes
Leben betreut werden. So erhalten sie die nétige Férderung und den nétigen Rickhalt.
Zudem wiuinschen sie sich mehr Infotage in der Schule und einen Tag der offenen Tur im
Arbeitsamt. Dadurch erhalten sie die nétigen Informationen und wissen besser Uber die
Berufswelt Bescheid. Auch erste Erfahrungen mit Ferienjobs kénnten dabei helfen. Bei der
konkreten Arbeitssuche wiinschen sie sich eine Person, die sie als Berater begleitet und auf
den sie bei etwaigen Fragen zugehen kénnen.

Fur die befragten Jugendlichen in einem Jugendtreff ist es ein Traum, sein Hobby zum Job
zu machen. Eine Jugendliche meinte, dass man so viel verdienen muss, dass man
selbststandig davon leben kdnnte, d.h. genug Geld fur Miete, Nebenkosten und Essen. Es
gibt Jobs, bei denen dieser Unterhalt nicht gedeckt wird. Das liegt aber auch an hohen
Mietkosten, teilte die Jugendliche mit.

Frage 1b): Welche MalRnahmen und Aktivitaten sind notwendig, um die formale und non-
formale Bildung zu verbessern, sodass junge Menschen optimal auf ihre zuklnftige Arbeit
vorbereitet werden?

Was waren die Hauptthemen, die im Dialog mit den jungen Menschen angesprochen
wurden?

Uber 40% der jungen Menschen stimmen der Aussage eher bis voll zu (25% und 14,25%),
dass aufRerschulische Erfahrungen, z.B. ehrenamtliches Engagement, Aus- oder
Weiterbildungen und non-formale Bildung von Arbeitgebern anerkannt und wertgeschéatzt
werden. Es ist festzustellen, dass junge Menschen nicht die Verbindung zwischen non-
formale Bildung und einen guten Arbeitsplatz machen. Ihnen ist oftmals nicht bewusst, dass
ein soziales Engagement nicht nur Spafl macht, sondern dass sie dort auch etwas fir die
Arbeitswelt lernen kénnen. Ein soziales Engagement macht natirlich auch etwas im
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Lebenslauf her. Es sollte den jungen Menschen nochmal nahergebracht werden, dass die
non-formale Bildung auch fir ihren Arbeitsweg nutzlich sein kénnte.

In puncto formaler Bildung sind sich viele Jugendliche einig, dass man einen guten
Abschluss braucht, um einen guten Job zu bekommen. Fir viele ist der Erfolg in der
schulischen Karriere eine Pflicht, denn nur so kann aus ihnen etwas werden. Es ist aber oft
schwierig, diesen Abschluss zu schaffen, besonders, wenn man eine andere Muttersprache
besitzt oder erst als Kind oder Jugendlicher nach Belgien gekommen ist. Ein kleiner Teil der
befragten Jugendlichen stimmt der Aussage Uberhaupt nicht bis eher nicht zu (3,75% und
9,75%).

Verschiedene Stimmen — Gibt es Gruppen von Jugendlichen, die Erfahrungen oder
Standpunkte vertreten, die sich von der allgemeinen Meinung in der Gesellschaft
unterscheiden? Was sind das fir Gruppen? Und was haben sie zu sagen?

Aus einer Diskussion mit zwei Teilnehmenden wird deutlich, was die Vorstellungen und
Erwartungen, erwarteten Herausforderungen und wichtigen Fahigkeiten fur die zukinftige
Arbeit sind. Die Zusammensetzung der Befragten besteht aus einem ménnlichen Teilnehmer
(19-25 Jahre, Teil einer ethnischen Minderheit, lebt auf dem Land) und einer weiblichen
Teilnehmenden (16-18 Jahre, lebt nicht auf dem Land). Beide Teilnehmer machen eine
Ausbildung oder studieren, einer arbeitet zusatzlich. Die Befragten hatten die Erwartungen
der zukinftigen Arbeit, dass besonders die Technologie eine Konkurrenz fir viele
Arbeitsplatzen darstellt. Deswegen sind besonders ausreichende Kenntnisse im technischen
Bereich sehr wichtig. Es wurde aul3erdem der Wunsch gedaufRert, international und
mehrsprachig zu arbeiten.

Aus dieser Fokusgruppe kam auch hervor, dass besonders Fahigkeiten wie Team- und
Anstrengungsbereitschaft, Offenheit und neue Ideen, die Fahigkeit zuzuhdren und sehr gute
Sprachenkenntnisse einen Mehrwert in der zukunftigen Arbeit spielen werden. Fachwissen,
sich informieren und kreativ sein und eine weitere Verbesserung der Sprachenkenntnisse
spielten fir die zwei Befragten eine wichtige Rolle fur ihre Rolle als zukiinftiger Arbeitnehmer.
Das Gehalt spielt dabei flr sie eine untergeordnete Rolle, so lange die Arbeit Spall macht
und die soziale Kompetenz in der Arbeit gefordert wird (sowohl im Sinne von guter
Arbeitsatmosphare als auch im Sinne von Hilfsbereitschaft fir Schlechtergestellte).




) : - Co-funded by the
DIALOG <& RDJ Crasmus» Programme

Frage 1c): Was konnen wir tun, um sicher zu stellen, dass alle jungen Menschen in der
Gesellschaft auf ihrem Arbeitsplatz und auf dem zukunftigen Arbeitsmarkt gleich behandelt
und abgesichert werden?

Was waren die Hauptthemen, die im Dialog mit den jungen Menschen angesprochen
wurden? (Max. 500 Worter) Bitte eine kurze Zusammenfassung mit allgemeinen
Trends und Informationen ausgehend von den Jugendlichen verfassen.

Die Fragestellung, ob eine gute soziale Absicherung und Krankenversicherung bei jungen
Menschen bestehen, wird auch von der Mehrzahl der Jugendlichen bejaht. Hier stimmen
18,75% voll und ganz zu, 30,25% stimmen der Aussage eher zu. Hier wird aus einem
Gesprach mit einer Fokusgruppe deutlich, dass es wichtig ist, jetzt schon sichere
Perspektiven fur die Rente zu schaffen. Da das Rentenalter in Belgien bereits jetzt schon
hoher gesetzt wurde und das Problem der alterwerdenden Gesellschaft in den kommenden
Jahren nicht verschwinden wird, ist es fir die junge Generation fraglich, wann sie in Rente
gehen werden und ob es Uberhaupt eine finanzielle Unterstitzung geben wird. Darum
mochten sie dies bereits vorab tun, beispielsweise mit einem Arbeitgeber, der in einen
Pensionsfond investiert.

Ein Drittel der Befragten stimmt der Aussage ganz bis eher zu (22,06% und 6,77%), dass
junge Menschen auf dem Arbeitsmarkt fair behandelt werden und gleiche Chancen haben.
Ganze 30% stimmen dieser Aussage eher nicht bis tberhaupt nicht zu (25,31% und 5,01%).
Auf dem Land, so sagen Jugendliche, lauft viel Uber persdnliche Kontakte. So findet man
gute Stellen nicht so sehr, weil die Bewerbung gut ist, sondern weil Verwandtschaft oder der
engere Bekanntenkreis Vorziige bei der Personalgewinnung erhalten. Als Jugendlicher aus
einer ethnischen Minderheit ist es besonders schwierig auf solche Kontakte zurtickzugreifen.
Auch &uRere Zeichen von religioser Uberzeugung erschweren die Jobsuche oder
beschrénken die Auswahl an Berufen (Polizistinnen dirfen in Belgien zum Beispiel kein
Kopftuch tragen). Wenn man also keine Beziehungen zu Arbeitgebern hat oder, wenn man
von der Norm der Gesellschaft abweicht, erschweren sich die Chancen auf dem
Arbeitsmarkt. Es kann also nicht von einer Gleichbehandlung gesprochen werden.
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Verschiedene Stimmen — Gibt es Gruppen von Jugendlichen, die Erfahrungen oder
Standpunkte vertreten, die sich von der allgemeinen Meinung in der Gesellschaft
unterscheiden? Was sind das fur Gruppen? Und was haben sie zu sagen?

Drei Jugendliche in einer Fokusgruppe, wo viele Teilnehmer aus einer ethnischen Minderheit
stammen, machen darauf aufmerksam, dass die Prozedur zum Erhalt der Papiere zur
Aufenthaltsgenehmigung so lange dauern, dass sie ihre Jugend mit Warten verlieren. Sie
warten beispielsweise seit acht Jahren auf ihre Papiere und haben mittlerweile ein Alter
zwischen 22 und 24 erreicht. Sie haben zwar eine Lehre gemacht, durften aber kein offizielles
Diplom erhalten und finden somit keine Arbeit. ,Da gibt es keine Losung. Wir kénnen nur
warten. Das ist lang und nichts geht voran, obwohl wir die Sprache fast perfekt sprechen und
uns auch sonst gut integriert haben. Wir sind zum Beispiel Ehrenamtliche im Jugendtreff.”
Jugendliche ohne Papiere, die aber gewillt sind, zu arbeiten, sollten also nochmal besonders
unterstutzt werden, sodass sie die Motivation nicht verlieren und nicht antriebslos durch ihr
Leben gehen.
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Ergebnisse: Jugendarbeit

Frage 2a): Welche Mal3nahmen und Aktivitaten sind notwendig, um die Weiterentwicklung
von hochwertiger Jugendarbeit zu unterstitzen?

Was waren die Hauptthemen, die im Dialog mit den jungen Menschen angesprochen
wurden?

Die Haupthemen, die angesprochen wurden, waren der Kontakt zu Jugendarbeitern und
-einrichtungen. Was wiinschen sich die Jugendlichen von einem Jugendarbeiter und
Jugendzentren und was wird bislang gut umgesetzt? Sollte Jugendarbeit auch dafir benutzt
werden, um verschiedene Kulturen einander naherzubringen und eine Veranderung in der
Gemeinschaft zu bewirken?

Wir konnten feststellen, dass tiber 50% der Befragten noch keinen Kontakt zur Jugendarbeit
hatten. Uber 10% konnten keinen klaren Aufschluss dariiber geben, was darauf schlieRen
lasst, dass sie nicht wissen, was Jugendarbeit ist.

Jedoch hatten alle Befragten ganz klare Vorstellungen, was sie sich von Jugendarbeit
wulnschen. Aus den Statistiken lasst sich schlie3en, dass die befragten Jugendlichen mehr
Wert auf Projekte und Aktivitaten legen, als auf Lernangebote und -hilfe. Zudem legen die
Jugendlichen viel Wert auf eine padagogische, vertrauensvolle Beziehung zu ihrem
Jugendarbeiter. Die Akzeptanz von kulturellen Unterschieden und die personliche
Unterstitzung zu einer starken und positiven Charakterbildung (seinen Platz in der
Gesellschaft finden und anfordern) liegen den Befragten sehr am Herzen.

Verschiedene Stimmen — Gibt es Gruppen von Jugendlichen, die Erfahrungen oder
Standpunkte vertreten, die sich von der allgemeinen Meinung in der Gesellschaft
unterscheiden? Was sind das fur Gruppen? Und was haben sie zu sagen?

In einer Fokusgruppe, in der die Mehrzahl mannlich ist, wiinschen sich die weiblichen
Jugendlichen einen eigenen Raum, in den sie sich zurlckziehen kénnen. Aufgrund ihrer
teils kulturellen Unterschiede, wiinschen sie sich einen separaten Ort, in dem sie sich frei
austauschen kénnen.

In den Fokusgruppen, die in Jugendtreffs durchgefuhrt wurde, sind die Teilnehmer mit ihrem
Jugendarbeiter sehr zufrieden und schéatzen die Bodenstandigkeit und personliche
Beziehung zu ihm. Sie sind sich einig, dass ein Jugendarbeiter eine Balance zwischen
Freizeit und schulischen Aktivitaten bringen soll. Die Mehrheit der Befragten wiinscht sich
jedoch mehr Aktivitaten, langere Offnungszeiten sowie eine bessere Medienprasenz. In
einigen Jugendzentren winschen sich die Jugendlichen ein offenes WLAN-Netzwerk und
die Mdoglichkeit, den Treff mitzugestalten (durch gemeinsam realisierte Graffiti oder
Renovierungsarbeiten).

Die Frage zur Altersgrenze variiert zwischen den Befragten, einige wiinschen sich, dass der
Treff ab 12 Jahre offen ist, andere hatten gerne ein hoheres Alter fir den Einlass.
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Frage 2b): Was sind die wichtigsten Kompetenzen, die Jugendarbeiter in ihrer Arbeit und
bei der Unterstiitzung von jungen Menschen brauchen und warum?

Was waren die Hauptthemen, die im Dialog mit den jungen Menschen angesprochen
wurden?

Die Hauptthemen, die in den Fokusgruppen angesprochen wurden, betreffen die Wiinsche
und Kompetenzen der Jugendlichen in Bezug auf die Jugendarbeit und die Jugendarbeiter.
Der Jugendarbeiter soll eine persdnliche Bezugsperson fir die Jugendlichen sein, als
Vermittler und Schlichter fungieren und den Jugendlichen auf Augenhéhe begegnen. Er
soll auRerdem bereit sein, seine Erfahrung zu teilen und den Jugendlichen mit Rat und Tat
zur Seite stehen, sei es im schulischen oder im privaten Leben.

Die Jugendlichen sind sich einig, dass ihre Jugendarbeiter schon einen sehr guten Job
machen. Jedoch wiinschen sich die meisten noch mehr Aktivitaten, um sich mehr
auszuprobieren und Dinge zu erleben. Sie wollen ein groReres Angebot, um nicht nur im
Jugendtreff rumzuhéngen, sondern um auch mal rauszukommen. Auch winschen sich die
Jugendlichen bessere R&umlichkeiten, weil es viele Jugendtreffs gibt, die nicht voll
ausgestattet sind. Oft wollen sie den Treff zu ihrem personlichen Treff machen und ihn nach
ihren Vorstellungen renovieren. Die Umfrage zeigt, dass die Befragten am meisten Wert
darauflegen, dass Jugendarbeiter es jungen Menschen moglich machen, positive
Veréanderung in ihrer Gemeinschaft zu bewirken. So wollen 32,75%, dass Jugendarbeiter
sich viel darum kiimmern. Jugendarbeiter haben also sicherlich auch einen Lehrauftrag
und sollten Hintergrundinformationen zu verschiedenen Themen haben, um Jugendlichen
die notigen Werkzeuge zu geben, damit sie sich in der Gemeinschaft beteiligen kénnen.

Ein weiterer wichtiger Punkt fur die Befragten ist das Einsetzen fir junge Menschen.
Jugendarbeiter sollten sich fur 30,75% der Befragten vor allem viel darum kiimmern, junge
Menschen zu unterstitzen, ihre Bedurfnisse und Meinungen gegeniber anderen zu duf3ern
und sich fur junge Menschen einzusetzen. Jugendliche sehen den Jugendarbeiter also als
Mittel, um ihre Bedirfnisse weiterzugeben und hoffen darauf, dass er sich in der
Gesellschaft fur sie einsetzt.

Auch finden 29,25% der Befragten, dass Jugendarbeiter sich besonders viel um die
Forderung der Zusammenarbeit unter Menschen aus verschiedenen kulturellen Kontexten
und Hintergrinden kiimmern sollten. Im Jugendtreff kommen oftmals Jugendliche aus
verschiedenen Lebensschichten zusammen und der Jugendarbeiter sollte dafiir sorgen,
dass das Zusammenleben unter den Jugendlichen klappt und jeder sich mit Respekt
begegnet.
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Verschiedene Stimmen — Gibt es Gruppen von Jugendlichen, die Erfahrungen oder
Standpunkte vertreten, die sich von der allgemeinen Meinung in der Gesellschaft
unterscheiden? Was sind das fur Gruppen? Und was haben sie zu sagen?

In einer Fokusgruppe ist sehr klar, dass die kulturellen Unterschiede bei den weiblichen
Besuchern ein sehr wichtiger Punkt in der personlichen Entwicklung sind. Deswegen
wulnschen sie sich einen eigenen Raum als Riickzugsort und wiinschen sich auch, dass der
Jugendarbeiter nochmal speziell auf sie eingeht.

Frage 2c): Welche MaBBhahmen und Aktionen sind notwendig, um den Zugang zu
hochwertiger Jugendarbeit fur alle zu erméglichen?

Was waren die Hauptthemen, die im Dialog mit den jungen Menschen angesprochen
wurden?

Die Jugendlichen winschen sich, dass ihr Jugendtreff eine bessere Medienprasenz
besitzt, um anderen Menschen zu zeigen, was sie dort machen und um mehr Jugendliche
anzuziehen. AuBerdem kénnen sie so selber mehr Informationen Uber die Jugendarbeit und
die Aktivitaten erlangen. Digitale Medien spielen also auch bei uns in der Jugendarbeit eine
Rolle.

Sie wiinschen sich auRerdem langere Offnungszeiten der Jugendzentren. Die
Réaumlichkeiten sollten den Anspriichen der Jugendlichen geniigen (heif3t vielleicht neue
Kiiche, Sportgerate, mehr Raume, ...) und somit besser ausgestattet sein. Jugendliche
maochten vor Ort ein interessantes Angebot, um sich nicht nach drei Besuchen bereits zu
langweilen. Es braucht also mehr als nur einen Raum mit ein paar Sofas.

Der Jugendarbeiter soll Empathie fur die Jugendlichen zeigen und eine Bindung zu ihnen
aufbauen. Dadurch, dass junge Menschen sich von ihrem Jugendarbeiter verstanden
fuhlen, kommen sie gerne und wiederholt zum Jugendtreff. Dieses Verstandnis sollte fur
jeden Jugendlichen, ganz gleich was sein Hintergrund oder seine Geschichte ist, vom
Jugendarbeiter aufgebracht werden. Jeder Jugendliche sollte sich im Jugendtreff so
akzeptiert fuhlen, wie er ist. Der Jugendtreff sollte darum auch ein Ort sein, wo jeder
Jugendliche so sein kann, wie er sein mochte.

10
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Verschiedene Stimmen — Gibt es Gruppen von Jugendlichen, die Erfahrungen oder
Standpunkte vertreten, die sich von der allgemeinen Meinung in der Gesellschaft
unterscheiden? Was sind das fur Gruppen? Und was haben sie zu sagen?

Wir stellen fest, dass die Jugendlichen in den landlichen Gegenden besser Uber die Existenz
von Jugendtreffs Bescheid wissen, als die jungen Menschen in der Stadt. Diese sind zwar
auf der Suche, um sich nach der Schule/Arbeit weiterzubilden oder um an Aktivitaten
beizuwohnen, wissen jedoch nicht, wo ihnen diese Mdglichkeiten zur Verfligung stehen. Der
Jugendtreff im Dorf spricht sich schneller rum, als das in der Stadt der Fall ist. Hier wird der
Treff auch oft so abgestempelt, dass nur benachteiligte Jugendliche oder Jugendliche mit
Problemen dort hingehen, wobei der Jugendtreff allen Jugendlichen offen steht.

11



) : - Co-funded by the
DIALOG <& RDJ Crasmus» Programme

Ergebnisse: Jugend auf dem Land

Frage 3a): Welche Maflinahmen und Aktivitaten sind notwendig, um die Jugend auf dem
Land weiter voran zu bringen?

Was waren die Hauptthemen, die im Dialog mit den jungen Menschen angesprochen
wurden?

In der Online-Umfrage halten fast drei Viertel der Beteiligten gute Infrastrukturen und
offentliche Verkehrsmittel fur sehr wichtig bis eher wichtig (47,26% und 25,85%). In allen
Fokusgruppen war Mobilitat auch ein immer wiederkehrendes Thema. Es kam haufig der
Wunsch, vor allem von jungen Menschen aus den landlichen Gebieten, dass die
Busanbindung besser organisiert werden sollte. Junge Menschen ohne Fihrerschein oder
eigenes Auto sind auf offentliche Verkehrsmittel angewiesen, um aus ihrem Dorf
rauszukommen und um mehr Dinge zu erleben, wie sie sagten. Darum wiinschen sich die
Jugendlichen bessere Busanbindungen. Auch in der Online-Umfrage finden mehr als 25%,
dass unser landlicher Raum keine gute Infrastruktur besitzt und nicht gut mit 6ffentlichen
Verkehrsmitteln an die Region angebunden ist, bei den Jahrgdngen 1990-1999 sind es
sogar Uber 50%. Dies ist ein Schwachpunkt in Ostbelgien, der unbedingt angepackt werden
muss, um die Jugend auf dem Land weiter voran zu bringen.

Die Mehrzahl der Jugendliche findet, dass unser landlicher Raum ein gutes Ansehen hat,
und die jungen Menschen, die auf dem Land leben, schéatzen dies auch héher ein als der
allgemeine Durchschnitt. Es wird gesagt, dass es sich auf dem Land gut leben lasst. So
stimmen Uber 60% der Beteiligten der Online-Umfrage voll und ganz oder eher zu, dass
junge Menschen einen guten Zugang zu qualitativ hochwertiger Bildung haben. Dies tun
fast 50% auch bei der Aussage, dass junge Menschen im landlichen Raum gute Chancen
haben, eine gute Arbeit zu finden. Bei dieser Thematik gibt es allerdings eine hohe
Neutralitat unter den Teilnehmern, was wahrscheinlich daran liegt, dass die meisten
Befragten noch nicht in die Arbeitswelt eingestiegen sind und dazu noch keine ausgepragte
Meinung haben. In einer Fokusgruppe wurde gesagt, dass es in unserer landlichen Region
Arbeitsmoglichkeiten gibt und die Zukunftsperspektive positiv ist.

Ein letzter Punkt, der auch mehrmals in Fokusgruppen genannt wurde, ist die Freizeit auf
dem Land. Junge Menschen finden es schade, dass es wenig Geschéfte oder Bars gibt. Sie
winschen sich mehr Aktivitdten auf dem Land, sodass dadurch auch mehr im Dorf los ist.
Vor allem in ihrem jungen Alter méchten die Jugendlichen gerne mehr Dinge erleben, sich
ausprobieren oder selbststandig werden. Hier wird der Jugendtreff oder die
Jugendorganisation als einzige Anlaufstelle genannt.

Verschiedene Stimmen — Gibt es Gruppen von Jugendlichen, die Erfahrungen oder
Standpunkte vertreten, die sich von der allgemeinen Meinung in der Gesellschaft
unterscheiden? Was sind das fur Gruppen? Und was haben sie zu sagen?

In puncto Traditionen halt sich die jingere Generation (Jahrgang 2000-2006) eher zuriick
und hat oftmals eine neutrale Haltung zu der Aussage, ob die Traditionen bei uns geschutzt
werden (26,76%). Im Gegensatz empfindet die altere Generation (1990-1999) Traditionen
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als sehr wichtig oder eher wichtig (37,78% und 25,56%) und mehr als 50% stimmen zu,
dass die landlichen Traditionen bei uns geschiitzt werden. Auch halten die Teilnehmer der
Umfrage, die auf dem Land leben, Traditionen fir wichtiger.

Bei der Frage, ob junge Menschen im landlichen Raum leicht eine Wohnung finden, fallt
auf, dass die altere Generation (1990-1999) dies negativer sieht als der Durchschnitt (iber
26% sind eher nicht oder Uberhaupt nicht damit einverstanden). Das kénnte daran liegen,
dass sie in dieser Thematik mehr Erfahrung haben als die jingere Generation, die sich noch
in der Ausbildung befindet und somit wahrscheinlich noch Zuhause wohnt.

In einer Fokusgruppe empfanden junge Arbeitslose das Leben auf dem Land als sehr
negativ, denn sie haben groRe Langeweile und wissen nicht, was sie mit sich anfangen
sollen. Dies fuhrt zu einer weiteren Frustration und Antriebslosigkeit bei den Jugendlichen.

Frage 3b): Welche Malinahmen und Aktivitaten sind notwendig, um das Leben in landlichen
Regionen fir junge Menschen kurzfristig und damit in bestimmten Situationen zu
verbessern?

Was waren die Hauptthemen, die im Dialog mit den jungen Menschen angesprochen
wurden?

Im Bereich Mobilitat haben die jungen Menschen direkt Verbesserungsvorschlage gegeben,
die ihr Leben auf dem Land verbessern wirden: Es sollte mehr Haltestellen geben, der Bus
sollte mehr als nur zwei Mal am Tag im Dorf halten und nicht tber Umwege zum Ziel fahren.
Zurzeit versucht der Bus jedoch so viele Dorfer wie méglich anzufahren, was leider die Fahrt
unweigerlich fir die Mitfahrenden verlangert. Die Jugendlichen wiinschen sich einfach mehr
Flexibilitat, um nach ihrem Zeitplan ihre Freizeit frei zu gestalten und den Bus zu nehmen,
wann sie es mochten. Auch wurde das Thema aufgeworfen, dass die Offentlichen
Verkehrsmittel gratis angeboten werden sollten, damit diese dann auch Oofter genutzt
werden.

Unter allen Teilnehmern der Online-Umfrage hielten 36,32% und 31,58% die
Teilhabemdglichkeit bei Entscheidungen als sehr oder eher wichtig, um auf dem Land
zu wohnen. Nur mehr als 6% sind der gegenteiligen Meinung. Junge Menschen wollen auf
dem Land mitbestimmen, vermutlich, weil der Bezug zur Dorfgemeinschaft auch ein anderer
als in der Stadt ist. Auf dem Land kennt jeder jeden und gerne méchte man seine
Dorfgemeinschaft mitgestalten. Dies ist Uber Jugendorganisationen bereits mdoglich,
allerdings sollte der direkte Dialog mit der Politik auf dem Land durch einen direkten
Austausch zwischen Jugend und Politik intensiviert werden.

Jugendliche halten einen guten Netzzugang und
Hochgeschwindigkeitsbreitanschlisse als sehr oder eher wichtig (38,48% oder
28,01%), aber fast jeder flinfte empfindet die aktuelle Situation als ungenigend. Auffallend
ist auch wieder, dass vor allem die Teilnehmer, die auf dem Land wohnen, es auch als
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negativer betrachten, denn hier ist es bereits jeder vierte. Daran sollte in dem Fall also auch
gearbeitet werden, sodass die jungen Menschen im landlichen Raum auch Zugang zur
digitalen Welt erhalten.

Verschiedene Stimmen — Gibt es Gruppen von Jugendlichen, die Erfahrungen oder
Standpunkte vertreten, die sich von der allgemeinen Meinung in der Gesellschaft
unterscheiden? Was sind das fur Gruppen? Und was haben sie zu sagen?

In einer Fokusgruppe wurden auch mehr Fahrradwege gefordert, die den Verkehr sicherer
machen sollten. Diese Fokusgruppe zahlte fast ausschlielich Jugendliche unter 16 Jahre,
die noch keinen Fuhrerschein besitzen und mehr Freiheiten geniel3en wollen.

Eine andere Fokusgruppe hélt das Fahrrad nicht flr die beste Alternative, denn die Wege
zwischen den Dorfern sind oftmals zu weit und seine Nutzung ist im Winter auch nicht
einfach. In dieser Fokusgruppe sind die meisten Jugendlichen zwischen 16 und 18 Jahre
alt und Teil einer ethnischen oder religiosen Minderheit. Die meisten von ihnen haben zwar
auch noch keinen Fihrerschein, aber stehen kurz davor oder haben Freunde, die diesen
schon besitzen.

Es gibt also eine unterschiedliche Wahrnehmung in Bezug zu den Fahrradwegen, was
darauf zurtickfiihren kénnte, dass die Jingeren die Alternative zum Auto nicht so sehr in
Betracht ziehen, als die Alteren, die eher mit Freunden oder weil sie bald das richtige Alter
haben, die Moglichkeit haben, mit dem Auto zu fahren.

Frage 3c): Was sind die Hauptmaflinahmen und -aktivitaten, die notwendig sind, um die
Lebensqualitat fur junge Menschen in landlichen Regionen auch auf lange Sicht zu
verbessern?

Was waren die Hauptthemen, die im Dialog mit den jungen Menschen angesprochen
wurden?

Das hochaktuelle Thema Klimaschutz sollte fir den landlichen Raum nicht auf3er Acht
gelassen werden. Fur fast 65% der Befragten ist die Auswirkung von Umweltverschmutzung
und Klimawandel im l&ndlichen Raum sehr oder eher wichtig, und dies gilt sogar fur mehr
als drei Viertel derjenigen, die auf dem Land leben. Im landlichen Raum ist es wichtig, die
Natur und Artenvielfalt zu schitzen. Vor allem auf Umweltverschmutzung, die es
hierzulande oftmals gibt, muss geachtet werden. Da kann die Politik in Zukunft sicherlich
innovative ldeen entwickeln, um diese zu reduzieren und so auch den Klimawandel im
landlichen Raum entgegenzuwirken.

Ein weiterer Punkt ist, wie oben beschrieben, dass Jugendliche finden, dass der landliche
Raum ein gutes Ansehen hat. Trotzdem wurde in einer Fokusgruppe gesagt, dass der Ruf
bei den Stadtern nicht so gut ist. Sie mdchten nicht als Bauer abgestempelt werden, nur,
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weil sie auf dem Land leben. Sie leben gerne auf dem Land und auch nur wenige mdchten
spater in eine Grof3stadt ziehen. Die Politik sollte hier darauf achten, das Image des
Landlebens in gutem Licht zu zeigen, um das Klischee des ,tollpatschigen, dummen
Dérflers” nicht Uberhand nehmen zu lassen.

Fir die Mehrzahl der jungen Menschen sind Traditionen immer noch wichtig, allerdings
stimmen nur 41% dafir, dass diese bei uns gut geschitzt werden. Hier kénnte man die
Traditionen und Brauche des landlichen Raums sicherlich mehr férdern, beispielsweise
indem junge Menschen in der Organisation dieser Traditionen miteinbezogen werden. Die
Politik sollte dafir sorgen, dass junge Menschen aktiv am Dorfleben teilhaben und so
Traditionen weiterfihren, und dies zahlt fir organisierte als auch nichtorganisierte Jugend.

Verschiedene Stimmen — Gibt es Gruppen von Jugendlichen, die Erfahrungen oder
Standpunkte vertreten, die sich von der allgemeinen Meinung in der Gesellschaft
unterscheiden? Was sind das fur Gruppen? Und was haben sie zu sagen?

In einer Fokusgruppe, wo mehr als die Halfte der Teilnehmern Teil einer ethnischen
und/oder religidsen Minderheit sind, sagten einige junge Menschen, dass sie finden, dass
es auf dem Land ruhiger ist und weniger Kriminalitét gibt. Allerdings verneinten dies andere
Jugendliche und teilten diese Meinung nicht. Sie fanden, dass mehr gegen Kriminalitat auf
dem Dorf getan werden muss.
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